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CONVOCATORIA

Con base en los articulos 13, 14, 15, 16, 17 y 18 del Estatuto de la Asociacién Latinoamericana para la Forma-
cién y la Enseianza de la Psicologia (ALFEPSI), la Mesa Coordinadora
CONVOCA

a las instituciones y personas afiliadas a participar en la

LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA
ASAMBLEA GENERAL DE ALFEPSI

que se realizara el dia viernes 27 de octubre de 2017, de 2 a 6 pm, en el Auditorio “Javier Pérez de Cue-
llar” (foro: 160) de la Universidad Ricardo Palma, en la Ciudad de Lima, Peru, en el contexto del VI Con-
greso Latinoamericano para la Formaciéon y la Ensefianza de la Psicologia, con base en la siguiente propuesta de
orden del dia:

Registro de socios presentes

Declaracién de Quorum

Eleccion de Moderador, Relator y Escrutadores

Informe y ratificacién de nuevos socios

Aprobacion del Orden del Dia

Andlisis y discusion del Acta de la Tercera Sesion Extra ordinaria de la Asamblea.
Informe de la Mesa Coordinadora

Propuestas de modificacién de Estatutos.

2 @ N o> B

Propuestas de modificacion al reglamento de Medallas y distinciones.

GAANIA DE LA PSIC0L06 4

WAPARALAFORMACION ¥ BN
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10. Propuestas de direcciones generales para la organizacién de Congresos.
11. Convocatoria al VII Congreso de ALFEPSI.

12. Elecciones para la Mesa Coordinadora.

13. Asuntos Generales.

De acuerdo con el Articulo 9 de nuestro Estatuto, esperamos la participacién de todas las instituciones y
personas afiliadas a la ALFEPSI, por lo que solicitamos confirmen su asistencia a través del correo afilia-
dos@alfepsi.org, esto permitira tener preparados los materiales de consulta. Para mas informaciones consul-

tar el sitio www.alfepsi.org o escribir a info@alfepsi.org.

ATENTAMENTE

MESA COORDINADORA DE ALFEPSI

Dr. Manuel Calvifio Mag. Nelson Zicavo Martinez
Presidente Secretario

Dra. Dora Patricia Celis E. Dra. Laura Zarate

Tesorera Relaciones institucionales

Dra. Diva Lucia Conde Dra. Lilia Lucy Campos
Coordinadora de Acciones docentes Coordinador de Acreditacion

Dr. Julio Jaimes

Coordinador de Investigaciones



http://www.alfepsi.org

Construyendo una Psicologia para América latina Pagina 4

VI REUNION de Decanos,
Directores y coordinadores de
carreras de Psicologia de
America Latina.

La Mesa Coordinadora de ALFPESI CONVOCA a la VI Reunion de decanos, directores y coordinadores de carreras
de Psicologia de América Latina, que se celebrard el JUEVES 26 de OCTUBRE, a partir de las 2:00pm y hasta las
6:00 pm en el Auditorio Ricardo Palma (foro108) de la Universidad “Ricardo Palma” en Lima, Peru.

La propuesta, en esta ocasion sera el andlisis de la presencia de la produccion cientifica y profesional de los psicélogos
y psicélogas latinoamericanas en las mallas curriculares de formacion en nuestras Universidades.

En esta ocasion, se estd intentando organizar una metodologia de trabajo que haga nuestro encuentro ain més pro-
ductivo.

Se trata de tener previamente las respuestas de todos y todas, a un cuestionario muy sencillo, elemental, que nos per-
mita luego ubicar algunas comunidades y particularidades que pueden ser gestionadas como grupo, y en base al anali-
sis colectivo hacer propuestas concretas de trabajo en esta direccion.

El cuestionario, que incluimos en esta edicion de ALFEPsico, y que ha sido enviado por la lista de afiliados, se hara
llegar a la direccion electrénica manolo.calvino@gmail.com antes del 10 de octubre, para hacer un procesamiento sen-
cillo, y luego analizarlo de conjunto en nuestro encuentro, buscando oportunidades de mejora.

Contamos con la presencia de todas y todos.

Hacer y Pensar la Psicologia latinoamericana desde la produccion cientifica y profesional de los y las psicologas lati-

noamericanas.

i N !
Participantes en la Primera Reunion de Decanos, Directores y Coordinadores de carreras de Psicologia
de América Latina. Universidad Latina de Panama, 2012.



Volumen 6 N° 16

Pagina 5

Una REFLEXION NECESARIA.

Cuando nos reunimos en el CUI de Ixtlahuaca y comenzamos a sofiar en serio con ALFEPSI, vy luego en Cajamarca dimos el
trascendental paso de fundarla, estdbamos convencidos de que solo el compromiso y la participacién de todas y todos haria posible
construir este espacio de didlogos, intercambios, union de esfuerzos, participacion y creatividad que denominamos asi: ALFEPSI.

Ya ha transcurrido algo mds de un decenio desde el momento inaugural. No es poco lo que se ha hecho. Por solo recordar algunas
cosas, apunto la realizacion de V Congresos, y vamos camino del sexto, una Revista que ya ha editado 15 niimeros, con las voces
reales y propias de nuestra region—con nuestros modos de pensar, de hacer y de decir—un espacio web con una biblioteca de autores
latinoamericanos, con informaciones y actualizaciones de lo que pasa en nuestros paises.

Pero el tiempo pasa, y con el tiempo los riesgos de la rutina vy el olvido, las amenazas de las urgencias en nuestro lugar especifico de
desempeiio, y claro, la distancia real, que se disminuye bastante con los medios tecnolégicos, pero que sigue siendo distancia real, se va
produciendo una suerte de “disminucion sensible de las acciones de participacion”. Va apareciendo algo asi como el “sindrome de
membrecia”: soy miembro, estoy, y eso ya me hace participante. El solo hecho de estar, es razén suficiente para sentirse participando.
Como efecto, la participacion real va disminuyendo. La participacion de crear, de aportar, de construir, va cediendo espacio a la
conformidad del estar, de ser miembro.

Se hacen incluso depositaciones erradas: los que tienen que hacer algo, son “los que dirigen” (con lo que se vuelve a la dicotomia
dirigidos y dirigentes, y se desvanece la de actores todos, o en el peor de los casos “los que mandan obedeciendo” (al decir de Los
Zapatistas). Surgen comparaciones improductivas: “Eso pasa siempre, en todas las instituciones”, “son ciclos”.

Por eso considero necesitamos una “reflexion conjunta individual”: pensar en lo que hace uno, para el bien de todos; pensar en lo que
hago o no hago yo como el hacer o no de todos. Sin duda, una reflexién necesaria: ;Qué hago por ALFEPSI? ;Qué estoy aportando
para que la mision, el suefio, el futuro de ALFEPSI, se realice?

ALFEPSI lo merece y lo necesita.

Es cuestion de hacerlo.

Contamos con todas y todos! Todas y todos contamos!

Fticg  MOTIvagion
- Contribucion ~ Wision

RALFEPS] [ntearacion
Comunicacion P 0CIZION
ComPromisd Rysponsqvirisad




Construyendo una Psicologia para América latina

8 de octubre
Diade la Psicologia Latino-Americana

HEHNE HHFHOE|

Conmemoracion y conmemoradores.

Cuando en septiembre del aito 2006, en la ciudad de San Pablo, la Junta Extraordinaria de la Unién Latinoamericana de Entidades
de Psicologia (ULAPSI) acordé reconocer y promover el dia 8 de octubre como “Dia de la Psicologia Latinoamericana”, no tomaba
un acuerdo-fin, sino un acuerdo-principio, un acuerdo para desencadenar un proceso interminable, en el que cada afio, en una
fecha sefialada, nos detengamos a tomar consciencia y ser consecuentes con la inspiracién latinoamericanista de la Psicologia que
estamos construyendo. El Che, como icono indiscutible de la lucha latinoamericana por la justicia social en nuestra regién, por el
respeto a los derechos de todas y todos los latinoamericanos, por la soberania de nuestros pueblos, se alzé como imagen de nuestra

intencionalidad profesional.

Desde entonces, cada afio, las entidades miembro de ULAPSI, los y las asociadas de ALFEPSI, los y las psicologas latinoamericanas,
hacemos una parada de recordatorio, un “seguimos aqui”, estamos en nuestra lucha por América Latina. Lo hacemos desde los
profesional, desde lo politico, desde lo ético. Hacemos Paneles, Mesas redondas, conferencias, exposiciones, todo lo posible para

convocar a sumarse a nuestras filas, no solo institucionales, sino también y sobre todo, militantes.

Y es necesario, y fundamental, que los profesionales de la Psicologia en nuestros paises se sumen a nuestra conmemoracién. Con-
memoracion sin conmemoradores no es mas que un concepto vacio. Conmemoraciéon como acto limitado a los de casa, es

conmemoracion reafirmante, pero necesitamos, queremos que sea ‘‘conmemoracion sumante’-

Estamos a unos dias de nuestro Dia de la Psicologia Latinoamericana. Como se sefialaba en la primera declaracién:
“una paradigmdtica onomdstica de una vocacién simbolizada en la inmensa fi gura de Evnesto Guevara, El Che, y que quiere subra-
yar los ineludibles vinculos y compromisos de la psicologia con el hombre latinoamericano y su entorno... una excelente ocasién para
reflexionar sobre las circunstancias y responsabilidades del trabajo de los psicélogos y psicélogas en los paises latinoamericanos.
Reflexionar sobre la “psicologia latinoamericana”, es decir, sus rasgos culturales, sus variados gustos, valores, costumbres y proyectos,
sin menoscabo de la identidad, y la confluencia de necesidades y anhelos. Realidades y suefios. Un continente que se extiende en su

geografia continental desde el Rio Bravo hasta la Patagonia”.

Hagamos del 8 de octubre un espacio de reflexién y crecimiento. De reafirmacién y convocatoria.
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MEDALLA ALFEPSI — 2017: EDGAR BARRERO CUELLAR
MUCHAS FELICIDADES, querido companero!!!

Con enorme satisfaccion y orgullo, informamos a toda la poblacion de profesionales
de la Psicologia en América Latina, que a nuestro querido compafiero, colega y amigo
EDGAR BARRERO CUELLA, le ha sido conferida la mas alta distincion de nuestra
Asociaciéon: La Medalla ALFEPSI.

La Comision creada por la Mesa Coordinadora, integrada por Carlos Lesino, como
Presidente, Diana Lesme, Lupe Garcia, Samuel Islas y Horacio Maldonado, como
miembros, una vez analizada la documentacion presentada emitio su dictamen a favor

de la entrega de la Medalla.

Junto a la Cétedra Martin Baro, en ULAPSI, y en ALFEPSI, Edgar Barrero siempre ha

sido un cultivador, defensor y promotor de la Psicologia latinoamericana.

La Medalla le sera entregada en la Ciudad de Lima, Peru, el 25 de Octubre, en el Acto
Inaugural del VI Congreso de ALFEPSI.

Otra vez, MUCHAS FELICIDADES AL COMPANERO EDGAR!

INFORME MEDALLA ALFEPSI 2017

Con fecha 1 de septiembre del 2017, la comisién de académicos constituida por: Dr. Carlos Lesino
( Presidente ), Lic. Diana Lesme, Dra. Lupe Garcla Ampudia, Dr. Horacio Maldonado y el Mtro.
Samuel Islas Ramos, revisando los antecedentes del postulante para otorgar la MEDALLA ALFEPSI
2017, que anualmente otorga la Asociacién. El académico mencionado es: Mtro. Edgar Barrero
Cuellar.

En conformidad al Reglamento de Distinciones aprobado por la Asamblea en octubre 2014 en
Ixtlahuaca, México, se aprueban las siguientes condiciones para otorgar dicha distincién:

Art. 3. Pueden ser propuestos a la MEDALLA ALFEPSI todos aquellos profesionales psicélogos y
psicélogas de América Latina que hayan contribuido significativamente aportando conocimiento,
innovacién y valor a la comunidad nacional e internacional de nuestra disciplina
Art. 4. Los propuestos pueden desempefarse como profesores, investigadores, decanos y
rectores, de las Escuelas, Facultades y Universidades de ensefianza de la psicologia de grado y
postgrado, publicas o privadas debidamente reconocidas, con sede en América Latina
Art. 5. Una misma persona o institucién puede proponer varios candidatos para ser reconocidos
con la MEDALLA ALFEPSI, completando el formulario de postulacién.
Art. 27. Para aspirar al Premio MEDALLA, se requiere:
1. Una antigiiedad minima registrada de diez aflos como psicélogo/a
2. Ser propuesto a través de un escrito que contenga una opinion razonada y favorable
sobre el candidato suscrito por la Escuela o Facultad de Psicologia miembro de
ALFEPSI, o al menos tres de sus docentes, o por tres profesionales psicologos/as
integrantes activos de ALFEPSI
El candidato es presentado y avalado por la siguiente asociacion. AMAPSI (Asociacién Mexicana de
Alternativas en Psicologia)

Con base en las siguientes consideraciones:
1. Su trayectoria investigativa en problemas sociales y de la psicologia en América Latina. Su

reconocido compromiso académico con el desarrollo de una psicologia latinoamericana situada y
contextualizada desde las realidades de nuestros pueblos

2 Su rigor cientffico y profesional expresado en mditiples participaciones académicas y
profesionales en todo el continente latinoamericano

3. Sus aportes criticos a través de una gran produccién intelectual reflejada en libros, ensayos y
articulos que han servido como soporte epistemoldgico, tedrico, metodolégico y de la praxis para
varias generaciones de psicélogas y psicélogos de América Latina.

4. Su préxis cotidiana con la construccién de una psicologia con compromiso ético-politico.

5. Su liderazgo en el manejo de la Psicologia Latinoamericana al encabezar la Unién
Latinoamericana de Entidades de la Psicologia ULAPSI, desde mayo 2014 y ratificado hasta el 2018.

La institucién postulante manifiesta la admiracién por el proyecto Alfepsi y su importancia para el
desarrollo y fortalecimiento de la Psicologia con compromiso social en América Latina y en el
mundo, y consideramos que, al otorgar este merecido reconocimiento al Maestro Edgar Barrero
Cuéllar, se afirma el proceso de unidad e integracién de nuestra psicologia en América Latina.

En virtud de estos antecedentes, se adjuntan los antecedentes del candidato unico, la comisién
concluye:

1. €l candidato posee una trayectoria reconocible que se caracteriza por la investigacion, las
publicaciones y el aporte significativo que han realizado desde su pals y para toda la Psicologia en
América Latina.

2. Por su liderazgo ético e integrador de la Psicologia Latinoamericana, a través de ser Secretario
General de ULAPSI por dos periodos continuos.

3. La participacion permanente en diversos eventos como invitado internacional en temas
relativos a la investigacion social en Psicologia

4. La participacién como parte de Comités Editorial, en diversas revistas cientificas de distintos
paises de América Latina.

5. El reconocimiento para el académico por parte de otros profesionales por la labor que han
desarrollado en América Latina.

Por todo lo anterior, se sugiere otorgar la MEDALLA ALFEPSI 2017, al candidato el MAESTRO
EDGAR BARRERO CUELLAR, especialmente por el aporte que ha realizado al proceso de unidad e
integracion

la Psicologia en América Latina.
24 ‘,'-j‘/f;un C

Prof. Psf. Carlos{esino
Presidente de la comisién de otorgamiento
Medalla Alfepsi
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COMUNICADO
RESPETAR A VENEZUELA.

Una vy otra vez el Presidente de los Estados Unidos de Norteamérica, el Sr. Donald Trump, equivoca los
tiempos, las realidades, desconoce la autonomia y la independencia de los pueblos latinoamericanos y pro-
nuncia amenazas que solo expresan sus verdaderas pretensiones hegemonicas.

De manera desfachatada ha osado decir que el gobierno imperialista de los Estados Unidos, no descarta la
opcion militar con Venezuela. Dicho en otras palabras, se ha referido a la posibilidad de intervenir militar-
mente en un pais de América Latina.

Las psicologas y psicologos latinoamericanas, vinculados a ALFEPSI, hacemos patente nuestro rechazo no
solo a la prepotente declaracion del Presidente del Imperio nortefio, sino a toda la parafernalia amenaza-
dora y violenta contra el hermano pais, que vive momentos dificiles.

Los asuntos de los venezolanos tienen que ser tratados y resueltos por los venezolanos, democraticamente,
buscando un diilogo nacional de paz, con actitudes colaborativas, y no con posturas agresivas y violentas.

Venezuela es un pais soberano, autébnomo, independiente, y como tal tiene que ser respetado.

Los profesionales de la Psicologia de este continente, exigimos el respeto a Venezuela. Defender el respeto
a la autonomia de Venezuela, es defender el respeto a la América Latina toda.

Basta ya de que el gobierno de los Estados Unidos de Norteamérica insista en cumplir un rol de gendarme
que nadie ni le ha pedido, ni le pedira nunca.

A los latinoamericanos nos sobra inteligencia, compromiso, capacidades y vocacién para afrontar y resol-
ver democraticamente nuestras situaciones internas.

Defendemos la busqueda de consensos, el didlogo, la paz.

Mesa Coordinadora de ALFEPSI
América Latina. Agosto 14/2017.

N (@) estoy d icien d 0] q ue Nota informativa.

4 f £ s 1 El equipo editor de ALFEPsico se despide de sus lectores, toda vez que en la préxima
S era aC]. ) Asamblea de la Asociacion , con la eleccién de la Mesa Coordinadora, cesara en sus
. funciones, pasando el estandarte a un nuevo equipo. Se trata de un acto de genuino
S1N0 que traspaso de responsabilidades y funciones que seguramente traera consigo nuevas ideas,

realizaciones y mejorias para nuestro Boletin.

vale la pena. s
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Integracion Académica
n PSICOLOGIA

Revista cientifica de la Asociacién latinoamericana para la formacion y la ensefianza de la Psicologia.

y

http://integracion-academica.org/ En muy pocos dias!

ENVIE su trabajo para ser PUBLICADO Busque el nuevo numero (Vol.5, Num15)

en nuestra Revista: de la Revista “Integracion Académica en
info@integracion-academica.org Psicologia”

Reflexiones desde América Latina

PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS

ntegracion Académica | e

México

. ’
e n PS l Co I og I a . LA EXCLUSION Y LA DISTANCIA ENTRE LA POLITICA PUBLICA Y LAS PRACTICAS

INSTITUCIONALES. REVISION DEL CASO DE MUJERES TRANS EN EJERCICIO
Revista cientifica de la Asociacién Latinoamericana DE PROSTITUCION EN LA CIUDAD DE BOGOTA

para la Formacion y la Ensefianza de la Psicologia. Maria Isabel Erazo Cortés

Colombia

TEATRO ESPONTANEO TERAPEUTICO: TRANSFORMANDO DESDE ADENTRO
Celia Garcia Davila
Cuba
—
S —

Propuestas en formacion y ensefianza

.
>copus .l THiINKFUTURE , :
INTERCAMBIO VIRTUAL ENTRE ESTUDIANTES DE PSICOLOGIA EN LATINOAMERICA

The largest abstract and citation database of peer-reviewed
e e s Jot AR Pk a2 Francy Elena Galvan Acosta
Julio César Moreno Correa

Colombia

MANDATOS DE GENERO PARA HOMBRES: CREENCIAS DE UNIVERSITARIOS
Y UNIVERSITARIAS DEL SUR DE CHILE

Karen Mardones

Sandra Navarro

Chile
Publication s IEMPRE
G n U G SE TU MISMO Experiencias practicas y aplicadas
cun Prychological Asociation A MENOS QU E . 3
PUEDAS SER RELIGIAO E PSICOTERAPIA: UM ESTUDO A PARTIR DE PSICOLOGOS DE CACOAL - RO, BRASIL

APA Cleber Lizardo de Assis

Elizeu Diniz de Medeiro

ENTONCES Beii

ELIGE SIEMPRE SER

ESTRATEGIAS DE REPARACION EMERGENTES DESDE LAS COMUNIDADES
AFRODESCENDIENTES VICTIMAS DE DESPLAZAMIENTO FORZADO

Aida Milena Cabrera Lozano

Colombia

LECTURA CRITICA PARA PROMOVER LA EQUIDAD: UN ESTUDIO EXPLORATORIO
EN ESCOLARES CUBANOS

Klency Gonzalez Hernandez

Denise Ocampo Alvarez

Cuba

EL PERFIL DE COMPETENCIAS: COMPARACION DE PROCEDIMIENTOS PARA SU DISENO
EN EL AMBITO ACADEMICO Y EMPRESARIAL CUBANO
Arianne Medina Macias

vy
AMERICA ?Il::;nda Vitier Sanchez
“ LATINA

Volumen 5. Numero 15. Septiembre — Diciembre 2017.
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www.acupsi.org - Alternativas cubanas en Psicologia

Tribunas

A 8 ALTERNATIVAS CBRRS

Marie Langer

nnCcuBanas

- V4

e n p S | CO I O g | a SUBJETIVIDAD Y REALIDAD SOCIAL:

UN MODELO PSICOSOCIAL PARA SU ESTUDIO
Mara Fuentes Avila.
Volumen 5. Namero 15 /2017 .
CAMBIOS SOCIOECONOMICOS EN CUBA.
ISSN 2007 - 5847 PERCEPCION SOCIAL EN MUJERES Y HOMBRES
Norma Vasallo Barrueta
Isabel Brioso Rieumont

Mirando a la practica profesional

APROXIMACION A LAS PRINCIPALES TENDENCIAS DE
CONSUMO CULTURAL DE JOVENES RURALES CUBANOS
Mobnica Guillén del Campo

LA SEXUALIDAD EN LA TERCERA EDAD. INFORMACION Y ACTITUDES
DESDE LA POSICION DE ADULTO MAYOR

Patricia M. Herrera Santi

Katy Oliva Cruz

CONFIGURACIONES PSICOLOGICAS IMPLICADAS EN

LA ADHERENCIA AL TRATAMIENTO DE PERSONAS HIPERTENSAS
Libertad Martin Alfonso

Marta Martinez Ramos

Dionisio Zaldivar Pérez

Desde otros contextos

TERAPIA COGNITIVA Y TERAPIA FAMILIAR EN ANOREXIA NERVIOSA
Y BULIMIA NERVIOSA

Analia Veronica Losada

Clara Donovan

LA ACREDITACION DE LA ED'UCAClC')N SUPERIOR EN CHILE:
EL OCASO DE LA PSICOLOGIA CON COMPROMISO SOCIAL
Tania de Ammas Pedraza

Maribel Ramos Hemnandez Tonet Cardenas Lopez

Pierina Ferretti Fernandez

Cristian Venegas Ahumada

LA VIOLENCIA PSICOLOGICA: UN CONCEPTO AUN POR ACABAR
Jorge Carrefio Meléndez

Narrativas de la cotidianidad

¢ESTAMOS EN GUERRA?
Manuel Calvifio

"wpe: A‘u‘trsa (S
VIl Gonvencion Bienestar humano ,
hicicontentaldc T desarrollo sustentable: é!):ilgr(fé()
Psicologia El lugar de la Psicologia™ Alfepsi -~ G .
19 - 24 Noviembre 2018
Palacio

HOMINIS
2018

de las Convenciones

Lima, Perd
5 al 28/0ct

La Habana - CUBA.
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CUESTIONARIO LATINOAMERICANO de FORMACION y ENSENANZA DE LA PSICOLOGIA (ALFEPSI)

PAIS CIUDAD
TIPO DE INSTITUCION: PUBLICA PRIVADA ___
POSICION DEL ENCUESTADO EN LA INSTITUCION: DIRECTIVO ___ DOCENTE _______

En su percepcién, qué volumen relativo ocupa la lectura de autores latinoamericanos en la actividad de formacién y ensefianza de la Psicologia

en su institucién (marque con una X en la casilla que entienda).

MENOS ENTRE ENTRE ENTRE ENTRE ENTRE ENTRE ENTRE MAS DE
DEL 10% UN 10- UN 20- UN 30- UN 40- UN 50- UN 60- UN 70- UN 80%
20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

De qué paises son los autores latinoamericanos mas leidos (sefiale jerarquicamente del 1- el pais de origen de los autores mas leidos, al 5 el pais

de los menos leidos).

[S BN S I

Senale las cinco causas fundamentales que, segun su opinién, explicarian los volimenes de lectura de autores latinoamericanos en la forma-
cién y ensefianza de la Psicologia en su institucion, segun su respuesta en la pregunta 1.
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En su percepcion, qué volumen relativo de los trabajos de investigacion, practicas docentes, etc. que hacen los estudiantes durante sus afios de

formacion en su institucion, estdn vinculados a problematicas propias del territorio, la region, el pais, el continente en el que esta ubicada.

MENOS ENTRE ENTRE ENTRE ENTRE ENTRE ENTRE ENTRE MAS DE
DEL 10% UN 10- UN 20- UN 30- UN 40- UN 50- UN 60- UN 70- UN 80%
20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Considera Ud. que los estudiantes de su Centro conocen de ALFEPSI, de ULAPSI, o de otros proyectos latinoamericanos de integracién en

Psicologia.

NADA MUY POCO POCO ALGO BASTANTE MUCHO

Qué acciones pudieran ser realizadas para aumentar la presencia de autores latinoamericanos en las bases bibliograficas de formacién y ensefianza

de la Psicologia en su institucion, e incrementar el conocimiento de ALFEPSI, ULAPS]I, y otros proyectos latinoamericanos de integraciéon en

Psicologia.

Qué considera Ud. pudiera hacer ALFEPSI para contribuir a aumentar la presencia de autores latinoamericanos en las bases bibliograficas de

formacion y enseflanza de la Psicologia en su institucion.

Muchas gracias por su colaboracion.



